
 

高雄晶傑達光電「Staff 儲備人材培訓專案」 
       

 2018.3.8 

 

                                                         
                         公司名稱: 高雄晶傑達光電科技股份有限公司 
                         公司住址: 高雄市前鎮區高雄加工出口區東十三街 2 號 
                   公司電話:07-821-1101   公司傳真:07-8418211 
                        公司網址: www.koe.j-display.com  

項 目 說  明 

名 稱 高雄晶傑達光電「Staff 儲備人材培訓專案」 

方案

簡介 

為儲備具日語能力之新人入社後養成製造、品管相關專業知識(可對應 

日本母公司監查及顧客 AUDIT 等業務工作等)，以達公司精英人才積極自

主育成訓練之目的，俾能符合公司中、長期車載事業經營發展所需。 

申請

資格 

(1)日文系(應屆或畢業三年內)。 

(2)精通日文(日檢 N1 程度)。 

(3)畢業後有意願留在高雄並至高雄晶傑達光電任職發展者。 

甄選

流程 

每年 3月~5 月間進行，6月以後入社。 

 

培訓

計畫 

1、實作培訓 : 先於製造部門實作培訓半年~1年間。 

2、完訓分發 : 依專業能力及實作培訓狀況由公司決議分發之部門。 

             (概有製造、品管、採購、銷售、設計研發等部門…) 

勞動

條件 

以間接員任用辦理入社，勞動條件區分兩階段，下表以應屆畢業生任用為

例，畢業 3年內須外加工作經驗加成任用。 

項 目 班別 薪資 備註 

培訓實作 早 班 

約 3萬元 

培訓期間，重視現場作業效率， 
薪資落點區間為$30,120~$30 ,750 

完訓分發 依分發部門班別 
(右欄以正常班計) 三個月後進行考核調薪。 

 

聯絡

方式 

(1) 聯絡人:行政管理部/蔡小姐 

(2) MAIL:yalan.tsai.xc@j-display.com  

(3) 電話:07-821-1101 分機 126 

審查面談 錄取通知 提出申請 入社 


